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La clau

Laroda

ihi ha una formacié po-
litica amb la qual 1a his-
toria ha estat injusta,
aquesta és Izquierda
Unida. Es cert que la fe-
deraci6 de partits d’esquerres ha pa-
gat les seves divisions internes i els
errors estrategics comesos per al-
gunsdelsseus dirigents, perod també
ho és que com a forca politica ha es-
tat victima d’una llei electoral que
afavoria el bipartidisme. El que és
dramatic per a IU és que, ara que
aquestbipartidismes’esquerda, una
altramarca, la de Podem, li harobat
lacarteraiapareix comuna forga tri-
omfadora defensant postulats no
tan allunyats dels que avui sosté la
veterana formaci6 nascuda el 1986
sobre els fonaments del PCE a I’em-
paradel referendum de 'OTAN.

L. a mala sort
d’lzquierda
Unida
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El barometre del CIS publicat
ahir relegava IU a la quarta posicié
amb el 5,2% d’intencid de vot. Molt
1luny del 23,9% que I’enquesta con-
cedeix a la formaci6 de Pablo Igle-

sias. I, compte, perque els dltims
episodis de desavinences internes,
especialment en ’organitzacié ma-
drilenya, no augurenres de bo pera
la formacié.

Apéndix de ‘la casta’

Una de les causes que IU no hagi re-
sistit 'impetu de Podem té a veu-
re amb el fet que les seves sigles for-
men part, per béiper mal, del siste-
ma politic sorgit de la Constitucié
de 1978, un model que molts con-
sideren que ja esta amortitzat. E1
dificil joc de coalicions -IU ha
recolzat el PSOE a Andalusiai el
PP a Extremadura-ila implicacié
d’alguns dels seus representants en
els tripijocs de les caixes han aca-

bat per fer apareixer I’'organitzacié

com un apendix de la casta. Mal as-
sumpte.

Pero el simmum de la mala
sort per a IU és que quan un par-
titgerma, Syriza, arriba al poder a
Grecia, quien capitalitzal’éxit his-
toric a Espanya torna a ser Podem,
per més que Alberto Garzén i al-
tres dirigents s’esgargamellin re-
ivindicant que ells sén els Tsipras
genuins del pais.

El proxim cicle electoral sera
un ser o no ser per a IU, que té tres
opcions: un rearmament ideolo-
gicamb una renovacio del liderat-
ge, d’incert futur; una integracié
ordenada en Podem, i una batalla
interna per les engrunes que pot
resultar catastrofica.
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ELS DIJOUS, ECONOMIA

Jn nou progressisme

Es necessari establir un altre contracte entre el sector public i el privat que doni pas a la prosperitat

ANTON
Costas

1 capitalisme i la demo-
cracia no poden subsistir
si no garanteixen el pro-
grés social. Es a dir, la mi-
| llora continuada de les
condicions devidailes oportunitats
de les persones. La idea d’igualtat
d’oportunitats, d’ascensorsocial, és
el factor legitimador basic del capi-
talisme i de la democracia. La idea
de progrés va néixer amb la Il-
lustracid i el liberalisme. Pero es va
fer realitat social a partir de la sego-
na guerra mundial. El capitalisme
esvareconciliaramb el progrés soci-
alilademocracia. Pero alguna cosa
va comencar a anar malament des
delsinicis dels anys 80.Els salarisre-
als —és a dir, el salari menys la infla-
cié de cadaany-van comencarabai-
xar i a perdre participacio6 en el re-
partiment de la renda nacional.
Com a conseqiiéncia d’aixo, la desi-
gualtatila pobresahananatenaug-
ment des de fa tres decades fins al
moment actual.

AQUESTATENDENCIA

s’haaguditzatambla crisi del 2008.
La recessié ha deixat a la cuneta de
I’atur milions de persones. [ com
més temps continuin en aquesta si-
tuacio, més dificil tindran poder in-
corporar-se a la carretera quan tor-
ni novament la recuperacié. La re-
cuperacio per si mateixa no traura
aquestes persones de la cuneta. Les
abocara a I’atur estructural perma-
nent,com va passaren les crisis dels
anys 801els 90.

GRUP ZETA

També els joves que
hanacabatlasevaforma-
cié en aquests ultims sis
anys han vist tancada la
possibilitatd’iniciaruna
trajectoria laboral o pro-
fessional normal. Per a
ells,laideade progrésso- =~
cial és una entelequia. I
lasituaciés’agreujaenel
cas dels nens. Els experts
en educacié i els psico-
legs i neurodlegs tenen
clar que en la vida de les
persones tot comenca en
els tres primers anys. Pe-

LEONARD BEARD

ro avui la pobresa d’ocu-
paciéila falta d’ingres-
sos en les parelles joves
condemnen els seus fills
alafaltad’oportunitatsi
a la pobresa permanent.

Lavaria de Pascensor social
és avui 'amenaca mes gran per
ala democracia i el capitalisme

Aixo0ésunacosaqueofen
el sentitde decéncia que ha de tenir
una societat moderna.

En aquest tétric escenari és difi-
cil defensar la idea de progrés soci-
al. L’ascensor social s’ha espatllat.
Aquesta és 'amenaca més gran per
ala democraciai per al capitalisme
al segle XXI. No obstant, no té per
que complir-se aquest ligubre pre-
sagi.Com hedit,lahistoriaensense-
nya que és possible reconciliar capi-
talisme amb igualtat i democracia.
La pega esvabasar en els programes
d’assegurances socials i de garantia
d’igualtat d’oportunitats que for-
men el que coneixem com a Estat
del benestar.

¢{D’on pot venir ara el nou pro-
gressisme que necessitem per sortir
de la crisiiobrir una nova época de
progrés econdmicisocial? Segons el
meu parer, de quatre accions.
*Primera. S’ha de tornar al creixe-
ment a Europa. Necessitem politi-

ques monetaries i fiscals més ade-
quades. Un punt de creixement
economic fa molt més pel con-
trol del deficit i del deute que cinc
anys de retallades i austeritat.
eSegona. S’ha d’orientar les politi-
ques econdmiques cap a la millora
de la productivitat de ’economia i
nonomés, com finsara, alarendibi-
litatdelsnegocis.Un delsdeu mana-
ments de I’economia assenyala que
totes les coses bones que es puguin
desitjar d’una economia depenen
unicament de la productivitat. Les
devaluacions salarials, les reducci-
ons dels costos laborals i les reduc-
cions d’impostos milloren la rendi-
bilitat del capital, pero no garantei-
xen la millora de la productivitat.
Un nou progressisme ha de buscar
unnoucontracte entre sector privat
isector public per talde fomentarla
productivitat.

eTercera. S’han de suprimir els pri-

vilegis i monopolis de tota mena
ara existents que, per un costat,
eleven els preus dels béns que com-
pren les families i redueixen la se-
varendadisponiblei, per un altre,
redueixen la competitivitat de
les altres empreses. A més a més,
s’han d’eliminar les barreres que
obstaculitzen I’entrada de noves
empreses innovadores (starts up).
Unnou progressisme ha d’enfortir
la politicaantimonopoliirecolzar
una liberalitzacié profunda dels
mercats de bénsiserveis. Que gua-
nyi el millor.
eQuarta. S’ha d’orientar les prio-
ritats de despesa publica a millo-
rarlesoportunitatsdelsnensidels
joves. La despesa en guarderies
i en educacié professional i uni-
versitaria de qualitat és una prio-
ritat essencial per poder garantir
les oportunitats. Ara la despesa so-
cial i els impostos protegeixen el
benestardeles generacions gransi
redistribueixen la renda cap
amunt. I’Estat del benestar se-
gueix sentuna pecaclau peral pro-
gréssocial, perd necessita una pro-
funda reforma que estigui orien-
tada a fer-lo socialment més just
i economicament més eficag. Ne-
cessitem passar de I’Espanya del
benestar a ’Espanya de les opor-
tunitats.
Endefinitiva,ensfafaltaunnou
contractesocial entre el sector pri-
vatiel sector public amb quatre
objectius principals: fomentar el
creixement, afavorir la produc-
tivitat, reduir els preus dels béns
iserveisiaugmentar les oportu-
nitats per als més joves. Aquestes
son les quatre peces clau del nou
progressisme que necessitem en
aquestinici del segle XXI.=
Catedratic d’Economia (UB).
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Per gue el futbol
NO M'agrada

econec que vaig tenir
un trauma juvenil amb
el futbol. Estavem ju-
gant —aixd em pensava
jo, jugant-ivaig tenir
la mala sort de, en un desviament
des dela defensa, marcar un gol en
propia porteria. Al girar-me cap als
meus companys (aixo em pensava
jo, companys) petant-me de riure
per la pifia, vaig veure la cara d’odi
amb qué em miraven. Per evitar un
altre error com aquell, davantd'un
nou atac del contrincant vaig deci-
dir no arriscar-me i passar-li la pilo-
ta al meu porter. Perd amb tan ma-
la sort que se li va colar per sota les
cames. Segon autogol. El furor va
convertir el meu equip en una cani-
lla. No cal dir que vaig sortir cor-
rents del camp, ja que la meva inte-
gritat fisica corria perill. No per
partde’enemic, sin6 dels meus su-
posats collegues.

Logicament, no van tornar a
deixar-me jugar mai més, i per ai-
X0 vaig comencar a dedicar els pa-
tis a passejariem vaiginiciar en les
bales, molt menys perilloses. Fins

Practicar un esport
és molt divertit i sa, pero
el futbol professional és
una cosa lamentable

querecentmentlamevadonaemva
convertir al Barca i la meva filla va
comencar a jugar al Martinenc. Pe-
r0 segueixo veient males ensenyan-
ces en el futbol. Entenc que practi-
carun esport sigui moltdivertitisa.
Ara bé, crec que I'espectacle profes-
sional del futbol internacional és
lamentable. Uns clubs opacs, capi-
tanejats per potentats i aprofitats.
Esponsoritzats per dictadures i em-
preses molt terboles. Unes institu-
cions futbolistiques mafioses, anti-
democratiques i proclius a les mar-
tingales. Uns jugadors mimats, que
escupen alegrement i putegen. Que
guanyen absurditats i a sobre no
paguen impostos. Amb uns valors
equivocats, on només compten els
titols, tant hi fa com els aconseguei-
xis. Quan guanyen fan el fanfa i co-
mencen a perdre el temps. I claven
cops de cap, puntades i llencen bo-
tes quan perden. Amb uns entrena-
dors agressius, mal educatsixulos.
Segur que hi deu haver excepci-
ons, potser en el futbol amateur de
cinquena divisié. Tant de bo la me-
vafillano arribi mai a Primera. =
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